
Formazione professionale - A.Ponte 27/2/2023

In data 27 febbraio 2023, FORMA e CENFOP, con FLC-CGIL, CISL-SCUOLA, UIL-SCUOLA RUA e
SNALS-CONFSAL, hanno stabilito la corresponsione a tutti i lavoratori di un importo pari ad € 400 per
il 2023 come welfare aziendale e/o da versare sui fondi pensione. Le modalità di erogazione sono
demandate ad accordi regionali o aziendali.

 


